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Наименование
дисциплины Экономика и организация предприятия

Курс(ы) 1-2 Семестр(ы) 2-3 Трудоемкость 6 з.е. (216 ч.)
Формы промежуточной аттестации зачет, курсовая работа, экзамен
Место дисциплины в структуре ОП
Дисциплина  «Экономика  и  организация  предприятия»  (Б1.В.ОД.6)  относится  к  обязательным
дисциплинам вариативной части блока 1 «Дисциплины (модули)».
Изучение  дисциплины  «Экономика  и  организация  предприятия»  строится  на  материале,
преподаваемом в рамках дисциплины «Экономическая теория».
Знания, умения и навыки, полученные в рамках дисциплины, используются при изучении курсов
«Основы  бизнеса»,  «Бухгалтерский  учет»,  «Экономическая  эффективность  ИС»,  «Управление
информационными ресурсами» и др. 
Компетенции, формированию которых способствует дисциплина
ПК-1: способность проводить обследование организаций, выявлять информационные потребности
пользователей, формировать требования к информационной системе;
ПК-21: способность  проводить  оценку  экономических  затрат  и  рисков  при  создании
информационных систем.
Планируемые  результаты обучения
Знать: 
– назначение цехов и служб предприятия; 
– круг вопросов, решаемых экономистом на предприятии; 
– состав  информации,  используемой  экономистом  для  расчета  показателей  эффективности
деятельности предприятия; 
– виды  и  назначение  ресурсов,  используемых  на  предприятии  (основные  фонды,  оборотные
средства, трудовые ресурсы); 
– порядок определения себестоимости и цены изделия; основы внутрифирменного планирования.
Уметь: 
– составить калькуляцию изделия; 
– найти основные элементы себестоимости изделия, требующие сокращения; 
– построить график точки безубыточности.
Владеть: 
– навыком расчета основных показателей экономической деятельности предприятия.
Основное содержание дисциплины 
1. Предприятие как организация по преобразованию ресурсов, производству товаров и оказанию
услуг;
2. Ресурсное обеспечение предприятия;
3. Планирование деятельности предприятия;
4. Экономические   затраты   и   результаты;
5. Внешние связи предприятия.
Обеспечивающая кафедра
Кафедра информационных технологий в экономике и организации производства.


